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Unser neuer Nachhaltigkeitsbericht ist
online!

Nachhaltig zu handeln ist ein Anspruch, den Veolia in seinem
Unternehmenszweck verankert hat. Sowohl auf globaler als auch auf
nationaler Ebene berichten wir jährlich über unseren Fortschritt in den
Handlungsfeldern des Unternehmens: Beschäftigte, Planet, Aktionäre, Kunden
und Gesellschaft. Auch in diesem Jahr hat Veolia Deutschland einen
Nachhaltigkeitsbericht nach den Kriterien des Deutschen
Nachhaltigkeitskodex (DNK) veröffentlicht. Er beschreibt unsere strategische
Ausrichtung einschließlich unserer Ziele sowie die umgesetzten Maßnahmen
auf dem Weg zu deren Erreichung. Die veröffentlichten Kennzahlen
dokumentieren, wie weit wir dabei gekommen sind.



So konnten wir 2022 im Handlungsfeld Beschäftigte den Anteil an Frauen in
Führungspositionen im Vergleich zum Vorjahr leicht erhöhen und liegen nun
bei 22,8 % (zuvor 20,1 %). Zugleich stieg der Anteil an Frauen unter den Top
500 Manager*innen auf 12 % und übertraf damit unsere Zielsetzung von
10,8%.

Im Handlungsfeld Umwelt erzielten wir 2022 bei Veolia in Deutschland eine
kleine Reduktion der Scope 1+2 Emissionen. Seit 2018 sanken die
Treibhausgasemissionen (Scope 1+2) von Veolia in Deutschland im Verhältnis
zum erzielten Umsatz über alle Geschäftsfelder hinweg um insgesamt rund
30%. Neben den selbst verursachten Treibhausgasen misst Veolia auch die
durch unsere Dienstleistungen bei den Kunden vermiedenen
klimaschädlichen Emissionen. Im Jahr 2022 kamen wir auf 1620 kt CO2eq,
etwa 16 kt CO2eq mehr als 2021 (1604 kt CO2eq). Hierzu zählt zum
überwiegenden Teil die Bereitstellung recycelter Rohstoffe, welche fossile
Rohstoffe ersetzen, aber auch der von uns ins Netz eingespeiste erneuerbare
Strom.

Im Handlungsfeld Gesellschaft dient das Förderprogramm “ProUkraine” der
Veolia Stiftung als besondere Referenz. Es wurde 2022 auf der Basis
zahlreicher Spenden von Mitarbeitenden von Veolia in Deutschland und der
Zone Ost- und Zentraleuropa initiiert und dient dazu, betroffene Kolleg*innen
und deren Familien zu unterstützen. 2022 wurden rund 36.000 Euro aus dem
Programm für die Wiederherstellung von Wohnungen nach Kriegsschäden,
die Unterstützung des Lebensunterhalts von Familien oder die Übernahme
von Kosten zur medizinischen Behandlung eingesetzt.

Der Nachhaltigkeitsbericht von Veolia in Deutschland wurde entsprechend
den Kriterien des Deutschen Nachhaltigkeitskodex (DNK) und in Anlehnung
an die Prinzipien der Global Reporting Initiative erstellt. Der vollständige
Bericht kann hier heruntergeladen werden, ist auf veolia.de/verantwortung
veröffentlicht und steht in der DNK-Datenbank zur Verfügung.

Die Veolia Gruppe ist der weltweite Maßstab für optimiertes
Ressourcenmanagement. Mit über 220 000 Beschäftigten auf allen fünf
Kontinenten plant und implementiert die Veolia Gruppe Lösungen für die
Bereiche Wasser-, Abfall- und Energiemanagement im Sinne einer
nachhaltigen Entwicklung der Kommunen und der Wirtschaft. Mit ihren drei
sich ergänzenden Tätigkeitsfeldern sorgt sie für einen verbesserten Zugang

https://www.veolia.de/sites/g/files/dvc2511/files/document/2023/11/Veolia%20DNK%20final%20edits.pdf


zu Ressourcen, ihren Schutz und ihre Erneuerung. 2022 stellte die Veolia
Gruppe weltweit die Trinkwasserversorgung von 111 Millionen Menschen
und die Abwasserentsorgung für 97 Millionen Menschen sicher, erzeugte fast
44 Millionen MWh Energie und verwertete 61 Millionen Tonnen Abfälle. Der
konsolidierte Jahresumsatz von Veolia Environnement (Paris Euronext: VIE)
betrug 2022 42,885 Milliarden Euro. www.veolia.com

In Deutschland arbeiten bei Veolia und ihren Beteiligungsgesellschaften rund
9.500 Beschäftigte an etwa 250 Standorten. In Partnerschaften mit
Kommunen sind sie für mehr als 11 Millionen Menschen tätig. Hinzu kommen
maßgeschneiderte Dienstleistungen für Privat- und Gewerbekunden,
Handels- und Industriebetriebe. In seinen drei Geschäftsbereichen
erwirtschaftete Veolia in Deutschland 2022 einen Jahresumsatz von 2,8
Milliarden Euro.
Besuchen Sie uns auf www.veolia.de.

Kontaktpersonen

Andreas Montag
Pressekontakt
Leiter Kommunikation / Marketing
Veolia Deutschland
andreas.montag@veolia.com

Sylke Freudenthal
Pressekontakt
Beauftragte für nachhaltige Entwicklung von Veolia Deutschland
sylke.freudenthal@veolia.com
+49 (0)30 206 29 56 70

http://www.veolia.com/
https://www.veolia.de/
mailto:andreas.montag@veolia.com
mailto:sylke.freudenthal@veolia.com
tel:+49 (0)30 206 29 56 70

